La commune de Susville recrute
trois agents recenseurs — Emploi temporaire

La commune sera divisée en trois districts d’environ 500 personnes (environ 200 logements).

Missions :

Tournée de reconnaissance sur le terrain : relevé exhautif des adresses d’habitations et des
logements repérés sur le terrain

Distribution des lettres d’information aux habitants dans chaque boite aux lettres
Distribution des questionnaires aux habitants et prise de rendez-vous pour récupérer les
questionnaires

Récupération des questionnaires

Tenue d’un relevé d’adresses et d’un carnet de tournée

Rencontre avec le coordonnateur de la mairie et le superviseur de I’INSEE pour suivi et
vérification.

Deux "4 journée de formation avec le superviseur de I’INSEE

Qualités requises :

Grande disponibilité (nécessité de travailler parfois aux heures de repas et les samedis)
Discrétion, capacité relationnelle

Ordre, rigueur et méthode, ténacité

Connaissance de la commune

Conditions de recrutement :

Durée : de janvier a février 2010

Salaire brut : 2,04 € par bulletin individuel et 1,13 € par bulletin de logement
Véhicule personnel

Dépot des candidatures :

Lettre de motivation manuscrite, CV a adresser avant le 14 décembre 2009 a
Monsieur le Maire

Mairie de

38350 Susville

Contacts et renseignements :
Dominique BLANCHARD — T¢l. : 04 76 81 05 12 — e.mail : mairie.susville@orange.fr



